Des nouvelles de votre CPP — le 6 février 2010

Dans les quelques mois qui viennent, il ne s'agit pas seulement de décider quelle église restera
ouverte. Il y a une décision beaucoup plus importante encore. Qu'est-ce que nous voulons vivre
dans cette église?

Le réle du CAT c'est de se pencher surtout sur la premiére décision. Celui du CPP est de se
demander quelle genre de vie nous voulons voir dans notre nouvelle paroisse et comment faire
pour que cette vie grandisse et soit en santé.

Une paroisse c'est un peu comme un pot avec une plante dedans. On veut que le pot soit beau
et assez gros pour que la plante puisse grandir. Le pot est important, mais ce qui est plus
important c'est la plante qui est dedans. Le role du pot c'est de faire pousser la plante. On
aurait beau polir le pot a chaque jour pour qu'il soit bien luisant, avoir le plus beau pot du
monde, il ne servirait pas a grand chose si la plante qu'on y met ne pousse pas, se desséche et
meurt. Il faut s'assurer de mettre de la bonne terre dans le pot, de I’eau dans la terre, de mettre
le pot a un endroit ou il y a assez de soleil et de prendre soin de la plante.

Le pot c'est un peu comme la batisse d'une paroisse. La batisse est importante. Il faut un
endroit ou se rassembler pour célébrer ensemble. On veut que cet endroit soit aussi beau que
possible et en bon état. On est fier de cette batisse comme on peut étre fier d'un beau pot.

Mais ce qui est beaucoup plus important c'est la vie qui pousse dans cette batisse. On met
beaucoup d'effort, d'argent et de temps a s'occuper de la batisse. Il faut mettre autant d'effort,
d'argent et de temps a nourrir la vie dans notre paroisse.

Les membres de votre CAT et de votre CPP se rencontrent régulierement depuis le milieu de

décembre. Pour revenir a mon exemple du pot et de la plante, le CAT essaie de voir I'état des
pots actuels pour nous aider a en choisir un d'ici la Pentecéte. Le CPP, pour sa part, essaie de
préparer la terre pour la plante qui va bient6t étre planté dans le pot.

Je laisserai a monsieur Monteuil le soin de vous parler des démarches du CAT a date. Moi je
vous parlerai ce que le CPP a fait jusqu'a maintenant:

Nous nous sommes demandés quelle genre de vie nous espérions voir dans notre nouvelle
paroisse et la réponse se trouve dans les énoncés de vision et de mission.

Nous voulons une paroisse vraiment vivante ol tout le monde se sent accueilli. Nous voulons
gue les jeunes, les familles, les ainés, les personnes des communautés ethniques sentent qu'il y
a une place pour eux dans notre paroisse et que nous avons besoin d'eux. Nous voulons que



nos célébrations soient tellement dynamiques et nourrissent tellement notre foi que nous
aurons le go(t de partager cette foi avec la communauté plus large.

C'est ¢a la plante que nous espérons planter et faire grandir.

Le CPP s'est aussi demandé qu'est-ce qu'il faudrait faire pour se préparer a la fusion des trois
paroisses et quel travail sera le plus urgent au début.

Ce qui nous a paru le plus important c'est de porter une attention particuliere a trois groupes
de personnes dans notre communauté: les ainés, les jeunes et les groupes ethniques.

Les ainés, particulierement ceux qui ont de la difficulté a se déplacer, ont besoin de savoir que
nous ne les oublions pas. Nous voulons étre la pour eux et nous avons besoin qu'ils soient la
pour la paroisse. Nous ne pourrons pas avoir une paroisse vivante si nous ne profitons pas de la
sagesse et de I'expérience de nos ainés. Leurs priéres sont aussi absolument essentielles pour
arroser notre plante.

Les jeunes sont notre reléve. Une plante n'est vraiment vivante et en santé que quand il y a des
pousses neuves qui se préparent a prendre la place des feuilles qui tombent. Il faut trouver les
moyens d’inviter les jeunes a venir vivre leur foi avec nous.

Les groupes des communautés ethniques sont de plus en plus nombreux dans notre milieu. Ils
possédent une richesse au niveau des valeurs culturelles, familiales et religieuses qui peuvent
enrichir notre paroisse. Nous avons besoin de cette richesse. Il faut accueillir ce qu'ils ont a
offrir et les invités a devenir davantage jardiniers pour I'ensemble de la vie de la paroisse.

Le CPP a aussi pensé que les taches les plus urgentes sur lesquelles nous devons travailler dans
les mois a venir sont les suivantes:

Il faut trouver des fagons d'informer tous les paroissiens de ce qui se passe dans leur paroisse.
Cela est important pour calmer les inquiétudes et pour éviter les rumeurs qui sont comme de
mauvaises herbes. C'est aussi important pour inviter tous les paroissiens a venir donner un
coup de main la ou ils le peuvent.

Il faut encourager autant de personnes que possibles a devenir jardiniers dans la nouvelle
paroisse. La plante a besoin de beaucoup de soins. Si monsieur le curé est le seul a s'en
occuper, elle ne survivra pas longtemps. Nous inviterons donc quelques personnes a prendre la
responsabilité de comité qui auront un role a remplir dans la paroisse. Ces personnes a leur
tour formeront des équipes. Il faut étre généreux avec notre temps, nos talents et notre argent
pour batir une paroisse bien vivante.



Finalement, nous pensons qu'il faut aller chercher du soutient pour nous aider a rendre notre
paroisse vivante. Il y a des personnes qui ont le tour avec les plantes. Ma belle mére par
exemple peut prendre une plante a moitié morte et toute desséchée et, en quelques semaines,
la ramener a la vie et méme en faire une grosse plante touffue, toute verte et bien forte. Je lui
ai demandé un jour comment elle arrivait a faire cela. Elle m'a dit que c'était bien simple. Elle
mettait une aspirine dans la terre et, de temps en temps, elle arrosait la plante de thé tiede. Je
I'ai essayé avec les plantes chez moi. ¢a marche! C'est un peu la méme chose avec une paroisse.
Il'y a des personnes qui ont de I'expérience, des connaissances et des trucs dans leur sac pour
aider les paroissiens a s'organiser et a batir la paroisse qu'ils aimeraient batir. Nous comptons
chercher de I'aide d’un agent de pastoral pour faire cela.

Je termine en vous présentant les membres de votre CPP. Je leur demanderais de se lever et
de rester debout quand je dirai leur nom. lls méritent une grosse main d’applaudissement pour
tout le travail qu’ils ont fait a date, mais je vous demanderais d’attendre qu’ils soient tous
debout avant de faire cela.



